
Preisverdächtig können zum Beispiel sein: innovative Konzepte/Projekte im Rahmen von

•	 der Aktivierung und Betreuung,
•	 der Organisation, 
•	 der Personalentwicklung oder Teamführung,
•	 des Qualitätsmanagements,
•	 der Quartiersentwicklung,
•	 einer Spezialisierung,
•	 neuer Zielgruppengewinnung,
•	 besonderer Kooperationen.

Die eingereichte Bewerbung sollte bei der Beschreibung des Konzeptes/Projektes bzw. des Ziels/der Lösung insbesondere 
Antworten auf die folgenden sechs Fragestellungen geben (dies ist wichtig, da die Jury nach diesen Kriterien die eingereichten 
Arbeiten bewerten wird!):

1. Innovationskraft
Ist Ihre Idee neu (oder neu umgesetzt) und eine geeignete Antwort auf aktuelle Themen/ Probleme/Trends der Tagespflege?

2. Wirtschaftlichkeit
Inwiefern hat Ihr Konzept/Projekt das Potenzial, die Tagespflege wirtschaftlich zu stärken, können Sie dadurch neue Einnahmen 
generieren oder Kosten reduzieren?

3. Kundenorientierung/Qualität
Was hat Ihr Gast vom Konzept/Projekt, verbessert es seine Betreuungssituation, dient es der Tagespflege im Sinne der  
Kundenbindung? 

4. Mitarbeiterorientierung
Steigert Ihr Konzept die Arbeitsplatzattraktivität? Erleichtert es zum Beispiel die Arbeitsorganisation der Mitarbeiter?

5. Praxistauglichkeit/Umsetzbarkeit
Ist Ihr Konzept anderen Tagespflegen zur Nachahmung (Best Practice) zu empfehlen/ist es überhaupt nachahmbar? 

6. Vernetzung
Sind geeignete Kooperationspartner an der Lösung/Umsetzung beteiligt? Nutzt die Tagespflege ihre Rolle als Schaltstelle  
zwischen ambulant und stationär bzw. findet eine Einbindung ins Quartier statt?

Formale Vorgaben, wenn Sie die Bewerbung per E-Mail verschicken:
• Gesamtumfang max. 3 DIN A4-Seiten plus evtl. Anlagen

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 30. April 2026 
per E-Mail an nicole.franz@vincentz.net.

Der Rechtsweg zur Teilnahme am TP Tagespflege Innovationspreis ist ausgeschlossen.
Gewinner des Preises sind in den beiden Folgejahren von der Teilnahme ausgeschlossen.
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